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Editorial

EL VALOR
DELA
TRADICION

s
N

/
Andrés Aguirre Martinez
Director General

a reflexién sobre las reali-
dades humanas esencia-
les no solo es maravillosa
porque se encuentra que su
composiciéon estd llena de
riquezas, detalles y matices, sino
que es necesaria para compren-
derlas y facilitar el desarrollo de
la persona y la comunidad. Una
de esas realidades es la denomi-
nada tradicién. La etimologia de
esta palabra se deriva del latin
traditio, que a su vez proviene
del verbo tradere, formado por
dos alocuciones: trans y dare,
esta Ultima da origen a dar. De
esta forma tradicién es lo que se
pasa y se da entre una gener-
aciéon y ofra.

El ser humano en su vida
necesita de ciertas condiciones
que le facilitan la vida y le hacen
posible de una mejor manera,
avanzar de forma sana vy
equilibrada, sin perderse en un
caos de conductas y costumbres
sin sentido. La tradiciéon es el
conjunto de bienes comunes,
es un depdsito de experiencia
y cultura heredado de las
generaciones anferiores, que
permite tener una identidad y un
arraigo con el pasado, del cual
se toma y se aprende lo mejor.
Fundomental en la tradicién
son las narrativas, relatos, ritos
y celebraciones que permiten
que el presente sea iluminado y
valorado con un significado y no
como algo suelto, incomprensible
y vacio. Entendida la tradicién
como una base sélida para la
vida, es con ella y a través de
ella que se pueden descubrir e
inventar nuevas realidades para
una mejor vida. La tradicién no es
una camisa de fuerza de la cual
no se puede escapar: esto seria
tradicionalismo, lo cual impide y
desfavorece el desarrollo de las
personas y la comunidad. Pero
sin memoria y comprensién del

pasado, tampoco hay avance

fiable.

La tradicién sirve de lazo
y vinculo, da pertenencia,
da seguridad y arraigo para
quienes la comparten. La vida
humana no puede cimentarse
en un funcionamiento racional,
que vuelve a cada ser humano
como si fuera pieza de una
mdquina fria. “Una sociedad
rica en tradiciones es rica en
posibilidadesy envidaen comin,
y tiene sentido histérico, puesto
gue no hay nada que una mds a
los miembros de una comunidad
que sentirse hijosy represen’ron’res
de una misma raiz: crecen en
ella las costumbres propias, y
con ellas las leyes, la seguridad
y el orgullo por la propia riqueza
cultural.”

Esencial en la tradicién es el
papel de los sentimientos que
conectan con el pasado y los
antepasados, sentimientos que
dan nacimiento a lo que se
conocié en la antigledad como
lo piedad, que consiste en el
amor y la veneracién por los
propios origenes. Una sociedad
que tiene que renegar de su
historia y que no tiene motivos
reales para festejar, es una
sociedad empobrecida con una
tarea enorme por delante en
términos de su progreso. Grave
es que aquello que quisiera
olvidarse por negativo sea un
cumulo de cosas mucho mayores
que aquellas que tienen para
recordarse con gratitud y sana
emocion.

Hay que tener presente que
es bueno para la vida del ser
humano es sintesis de lo que se
quiere recordar y lo que se debe
renovar. La tradicién debe servir
de fuerza inspiradora para el
futuro. 3¢
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Compromiso Social y Legitimidad

DIA MUNDIAL DE LA
PREVENCION DE LA DIABETES
14 DE NOVIEMBRE

OO0

El grupo de Diabetes del Hospital, cada afo
conmemora el Dia Mundial de la Prevencién
de la Diabetes. Estas jornadas se adelantan
en el Hospital segin la direccion de la
Organizacién Mundial de la Diabetes que
tiene como lema para el 2014: “Vida sana y
Diabetes” esta campafia se realiza con el fin
de hacer frente a problemas que enfrenta la
comunidad mundial de la diabetes.

En esta oportunidad se realiza la semana de la
diabetes entre el 10y el 14 de noviembre, con
actividades relacionadas a una alimentacion
sana, su importancia para prevenir la
diabetes tipo 2 y controlar de manera efectiva
la diabetes para evitar complicaciones.

Cada uno de los miembros del grupo de
Diabetes del Hospital se hard presente en esta
jornada, enfatizando en un “Desayuno en Azul”
con el fin de sensibilizar a aquellas personas
gue no tienen diabetes a controlar su peso,
comer de una manera saludable y mantener
los niveles de glucosa en la sangre estable.

Esta jornada tiene como obijetivo crear
conciencia sobre cémo la eleccion saludable
puede ser la opciéon mas fécil y los diferentes
pasos que las personas pueden hacer para
tomar decisiones informadas acerca de lo que
comen y asi proteger la salud y el bienestar
de las generaciones futuras.

4 Hospital Pablo Tobén Uribe | En Familia
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Compromiso Social y Legitimidad

DIA MUNDIAL
DELA
PREVENCION DE
CANCER DE
MAMA

El pasado viernes 17 de octubre se llevé
a cabo la Jornada de Prevenciéon, en
esta oportunidad el Departamento de
Cancerologia se unié para ofrecer a la
comunidad informacién y educacién
respectiva acerca de la manera idénea
para realizarse el autoexamen de mama.

ElHall Principal del Hospital se acondicioné
con una sala VIP desde las 9:00 am
hasta las 4:00 pm, donde los visitantes,
pacientes, familia, acompafantes y/o
colaboradores  visitaron este espacio,
con el fin de conocer cada uno de los
pasos para realizarse el autoexamen,
acompanado de una galeria de artes
elaboradas a mano por el grupo
“Momentos de vida” integrado por
pacientes y acompanantes de la Unidad
de Cancerologia del Hospital.

Como show central, estuvieron presentes
durante toda la jornada una obra de
teatro, quiénes fomentaron por medio de
cantos y cuentos la deteccién y prevencién

6 Hospital Pablo Tobén Uribe | En Familia

del cdncer de mama, e invitaron a los
diferentes publicos a la charla educativa
que tuvo como tema central: “Impacto
Emocional y Social del Cancer de Mama”
liderada por la psicéloga Catalina Paydn
Gémez y la Trabajadora Social July
Andrea Restrepo Rios, ademds se conté
con la participacién de dos mujeres que
compartieron su testimonio de victoria
contra el cdncer de mama, dejando como
una gran ensefanza “El cancer de mama
se puede combatir, pero todo depende de
nuestra actitud”.

Este evento se suma a las diferentes
jornadas  educativas  que realiza el
Hospital y que tienen como finalidad la
informacién y educacién a los pacientes y
comunidad en general; buscando més allé
de la prevencién de riesgos, acompanar
a nuestros pacientes con femas que
son de su diario vivir y que pueden de
alguna manera disminuir las brechas de
informacién y acompafamiento que se
tiene en momentos dificiles.
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DIA INTERNACIONAL DE LA

NO VIOLENCIA _{

CONTRA LA MUJER

El 25 de Noviembre se conmemora a nivel mundial el dia de la No Violencia Contra La Muijer,
en el marco de esta fecha el Hospital con su Grupo de atencién a pacientes adultos con
sospecha de violencia intrafamiliar y sexual, llevard a cabo una Jornada de sensibilizacion
dirigida a colaboradores, usuarios y visitantes que se realizaré en el Hall Principal del Hospital.

El objetivo de esta jornada educativa es detectar, atender e intervenir de manera oportuna e
integral, a los pacientes adultos, que ingresen a cualquier servicio del Hospital y presenten
sospecha de Violencia Intrafamiliar o Violencia Sexual.

Teniendo en cuenta la situacién, es importante la participacién y compromiso en cada uno de
nosotros sobre este tema: “Frente a la violencia, t0 puedes hacer la diferencia”

Te esperamos durante la jornada de sensibilizacién sobre la violencia intrafamiliar y sexual en
adultos, el préximo 25 de noviembre en el Hall Principal del Hospital.

8

ALGUNAS CIFRAS DE LA SITUACION EN COLOMBIA

En 2013, 44.743 personas fueron victimas de violencia de pareja. De ellas 39.020 fueron mujeres
y 5.723 hombres.

En el mismo afo 1.364 personas mayores de 60 afios fueron victimas de violencia fisica por parte
de algunos de sus familiares.

12.415 personas entre los 18 y 59 afios de edad fueron victimas de violencia intrafamiliar en
Colombia durante 2013.

Igualmente se registraron 17.512 casos de violencia sexual en mujeres y 3227 casos en hombres.

Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses

Hospital Pablo Tobén Uribe | En Familia



Compromiso Social y Legitimidad

DIA MUNDIAL
DE LA VISION

El pasado 9 de octubre fue celebrado el dia
mundial de la visién. Este dia marca la fecha en
la que la organizacién mundial de la salud (OMS)
se compromete a combatir las causas prevenibles
o tratables de ceguera, a este programa maestro
se le ha llamado la iniciativa 2020, se tiene al
2020 como el afio donde se puedan controlar
la mayoria de causas de ceguera que sean
intervenibles.

Cada afio este dia se enfoca en una estrategia
diferente, en el 2014 la campafa se dirigid
por una frase "salud visual universal: la gente
importa". Este afo se hizo énfasis en la divulgacién
de la campafia misma y por esto se emplearon
diferentes medios de comunicacién, como este,
para concientizar a la poblacién general de la
importancia de tener acceso al cuidado de la
salud visual ya que es claro que esta falta de
acceso es la culpable de la deteccién y manejo
tardio del problema.

Siel 60% de la informacién que necesita el cerebro
para entender e interactuar con el medio externo
se obtiene gracias a este sentido, es claro que la
importancia de la visién a nivel jerdrquico cerebral
es muy alto. Esto contrasta con la costumbre de los
pacientes y las estrategias del sistema de salud. El
compromiso firmado por la Sociedad Colombiana
de Oftalmologia redunda en facilitar los medios
necesarios para estimular cambio en las politicas
de estado que directamente se relacionan con el
acceso al cuidado visual.

Las principales causas de perdida visual son en
su esencia de fécil acceso y modificacién, bien
sea por una deteccién oportuna del problema
oftalmolégico o de la enfermedad sistémica con
la cual se relacionan. Estas son: Catarata, dafio
retinal por diabetes, glaucoma, degeneracion
macular y tracoma.

De las principales causas la catarata es la que
fiene un impacto mayor en su manejo y para
esto se han disefiado muchas estrategias. Lo que

dificulta su manejo es el acceso del paciente al
servicio adecuado para su manejo. El glaucoma
es detectable y manejable oportunamente, si
el paciente pudiera tener un control periédico
al igual que la diabetes si el paciente pudiera
tener un control preciso de la enfermedad. La
degeneracién macular tiene unos factores de
riesgo controlables (cigarrillo y radiaciéon UV) y
una deteccién oportuna se asociaria a un manejo
mds eficiente. El tracoma es una enfermedad
infecciosa que como tal se puede intervenir si se
hace a tiempo.

Aunque la pérdida visual es un problema serio,
con politicas de salud apropiadas se podria
manejar oportunamente. Lo que cada uno puede
hacer es evitar los factores de riesgo asociados,
controlar las enfermedades relacionadas vy
procurar una evaluacién por un profesional de la
salud visual periddica, oftalmélogo u optémetra,
que detecten que estrategias deben seguirse
en cada caso de manera individual, asf mismo
debemos ser educadores con nuestros familiares
al respecto y buscar colaborar en que se generen
cambios reales en las politicas de deteccién y
manejo oportuno por parte del estado.

Carlos A Restrepo P
Médico Oftalmélogo
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PUBLICACIONES DE NUESTROS COLABORADORES:
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Traumatelogia
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Clinical
Eiphshialmic o

El tratamiento con glucocorticoides en pacientes con sindrome de dificultad
respiratoria aguda. Una revisién sistemdtica de la literatura y metaandlisis
Nelson Dario Giraldo Ramirez-Médico de Cuidado Intensivo, Augusto Quevedo
Vélez, Lord Larry Posada Uribe, César Augusto Rodriguez Quijano

latreia Vol. 26 (2): 160-171, abril-junio 2013
htto://www.iatreia.udea.edu.co/index.php/iatreia/index

Sangrado perioperatorio en nifios: Aspectos basicos

Marisol Zuluaga Giraldo-Medica Anestesiéloga

Revista Colombiana de Anestesiologia 2013;41(1):44-49
http://www.revcolanest.com.co/es/sangrado-perioperatorio-ninos-aspectos-basicos/

articulo/90186077/

Percepcién de los egresados de la Facultad de Medicina de la Universidad de
Antioquia (2005-2007) sobre su formacion en el pregrado

Elsa Maria Villegas Mnera, Yomaira Higuita Higuita, Lucia Martinez Cuadros, Daniel
Eduardo Henao Nieto, Carlos Enrique Yepes Delgado-Médico Epidemiélogo
latreia Vol 26(4): 437-446 octubre-diciembre 2013
htto://www.iatreia.udea.edu.co/index.php/iatreia/issue/view/1384/showToc

Disfagia severa asociada a luxacién esternoclavicular posterior aguda: Reporte
de caso

Andrés Arismendi Montoya-Médico Ortopedista, Luis Felipe Naquira Escobar-
Médico Ortopedista y Maria del Pilar Duque Orozco

Revista Colombiana de Ortopedia y Traumatologia 2013;27(2):125-130
htto.//www.revistacolombianadeortopedia.org/index.php/rco

Infectious endotheliitis: a rare caseof presumed mycotic origin

Luis Fernando Zapata Gonzalez-Médico Oftalmélogo, José David Paulo
Trujillo-Médico Oftalmélogo, Carlos Alberto Restrepo Pelaez-Médico
Oftalmélogo, Luis Fernando Veldsquez, Andrés E. Toro Montoya, Melissa A. Zapata
Clinical Ophthalmology 2013:7 1459-1461
https://www.dovepress.com/clinical-ophthalmology-journal
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En el Hospital Pable Tobén Uribe se estén realizando

investigociones con nuevos medicamentos para el
tratamiento de las siguientes enfermedades:

Digbetes fipo 2 en nifios
.-"1'.I'||'|'i.';. ey ng I

Lupus eritemaotoso sistémico
Vacunas

Asma en adolescantes

Usted puede beneficiarse
con su participacion.

> ®

Pines bt Ao e e WWW. hptu.org.co

CONTAMOS CON DOBLE
CERTIFICACION

Para participor comuniquese con:
. I

Unidad de Investigaciones

EL HOSPITAL CON ALMA
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Compromiso Social y Legitimidad

ENTREGA DE CERTIFICADOS DIPLOMADO
CUIDADO CRITICO PEDIATRICO

El pasado viernes 10 de octubre en el Aula pioneros, se realizé la ceremonia de certificacién
de 16 auxiliares de enfermeria que se graduaron del Diplomado de Cuidado Critico Pedidtrico.

A la ceremonia asistieron Silvia Elena Zapata Lépez, Jefe de la Divisién Paramédica, Piedad
Cecilia Restrepo, Jefe del Departamento de Enfermeria, Beatriz Elena Arroyave, Jefe de la
Secciéon de Cuidado Critico Pedidtrico y Angela Maria Arias Arango, Jefe de Educacién del
Departamento de Enfermeria.

En el transcurso de la ceremonia la estudiante Yuri Pelaez, realizé una intervencién, donde
agradecié al Hospital por brindarle la oportunidad de estudiar y especializarse.

Nos enorgullece contar con colaboradores como estas 16 auxiliares de enfermeria, que con

su compromiso y responsabilidad, contribuyen a la mejora continua de nuestro Hospital, y a
seguir brindando un servicio con alma.

iFelicitaciones!

12 Hospital Pablo Tobén Uribe | En Familia




PLAN DE DESARROLLO INTEGRAL
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“UNA JORNDA PARA PONERLE COLOR

El programa AVON REGALA SONRRISAS llega a nuestro Hospital, con el

objetivo de brindar un rato agradable y una sonrisa a las mujeres que se
encuentran Hospitalizadas en nuestra Institucién, a través de una invitacién a
una sesion de maquillaje personalizada donde ademds de poner hermosas a
nuestras pacientes les ensefian a maquillarse de acuerdo a su tipo de rostro
y al finalizar la jornada les regalaron un kit a cada una de ellas con todos los
implementos de maquillaje utilizados en la sesién.

Durante la jornada transformaron no solo el estado de dnimo de nuestras
|

pacientes si no también el de sus acompafantes, quienes al ver a sus seres

queridos tan felices se mostraron conmovidos y agradecidos.

iGracias AVON por dar un rato de fellcldud a
nuestras pacientes y a sus acompanantes!

14 Hospital Pablo Tobén Uribe | En Familia




Compromiso Social y Legitimidad

A LA VIDA DE NUESTRAS PACIENTES
eecscscsssscsce HOSPITALIZADAS”

Durante estos tres dias la unidad mévil de belleza de Avon, estuvo por diferentes unidades
de hospitalizacién y en la Unidad de Cancerologia maquillando y obsequiando kits a las 26
pacientes que se inscribieron en el programa.

ANTES DESPUES

Con sonrisas y alegria las pacientes
expresaron gratitud con AVON y el Hospital
por hacer posible este tipo de espacios.

Hospital Pablo Tobén Uribe | Noviembre de 2014 15




Compromiso Social y Legitimidad

CARDIOLOGIA INTERVENCIONISTA

La cardiologia intervencionista se basa en la
realizacién de procedimientos que permiten llevar
a cabo intervenciones a través de catéteres.

Este tipo de métodos ha permitido tratar, de forma
percutdnea, un gran nimero de enfermedades
cardiovasculares, de forma eficaz. Con estas
técnicas se reduce drdsticamente la estancia
hospitalaria del paciente como el tiempo en el
que este puede reincorporarse a su actividad
habitual. Asi, estos procedimientos pueden
hacerse con ingresos mds cortos y en ocasiones
incluso de manera ambulatoria.

Las politicas de prevencién cardiovascular y los
avances en el tratamiento de estas enfermedades,
entre los que tienen un papel destacado las
técnicas intervencionistas, han contribuido a la
reduccién de la mortalidad por enfermedad del
corazén en hasta cuatro puntos porcentuales, a
pesar de esto, las enfermedades cardiovasculares
(infarto, enfermedad cerebrovascular, insuficiencia
cardiaca, enfermedades hipertensivas, etc.)
siguen situdndose como la primera causa de
mortalidad, después de la violencia.

Los Stent y enfermedad coronaria:

Un stent coronario es un pequefio dispositivo
cilindrico, el cual se coloca a través de un catéter

16 Hospital Pablo Tobén Uribe | En Familia

en una arteria del corazén, y que permite el
adecuado paso de la sangre a través del vaso
obstruido en el paciente que sufre ateroesclerosis
(Placa de grasas y células inflamatorias en las
paredes de las arterias).

La ateroesclerosis es un factor de riesgo para
enfermedad cardiovascular muy importante en
nuestro medio y produce estrechamientos que
impiden que la sangre fluya dentro de las arterias.
En el caso del corazén, es la responsable de las
enfermedades coronarias que causan la angina
de pecho y el infarto de miocardio.

Existen medidas como el ejercicio, cambios en
los hdbitos de vida, como la nutricién saludable
y medicamentos que son eficaces para evitar
la progresién de estas obstrucciones, pero a
veces no es suficiente o se dan tardiamente, y
es necesario resolver el problema de manera
invasiva, es decir, realizando algin procedimiento
que recupere el interior del vaso su tamafo
normal y permita asi que llegue la suficiente
cantidad de sangre al musculo cardiaco para
que realice de forma adecuada su funcién, es
el caso del stent. Normalmente la implantacién
del stent va acompanada de la administracién
de fdrmacos antiagregantes que ayudan a que la
sangre no se coagule sobre el stent implantado.



La introduccién  del stent en la  prdctica
cardiolégica  diaria ha supuesto un gran
avance en el tratamiento de las enfermedades
cardiovasculares, especialmente en el infarto
agudo de miocardio, ya que su capacidad para
mantener la arteria abierta vuelve a permitir la
correcta circulacién de la sangre reduciendo el
tamano del infarto. Esto ha permitido reducir
la mortalidad por infarto un 50% en los Gltimos
anos.

Existen tres grandes grupos de stents:

e Metdlicos:
Fueron el primer grupo de stents, son
cilindros metélicos pequefnos, generalmente
construidos a partir de una aleacién de acero
inoxidable. Se utilizan cuando el tamaro
de la arteria es grande, la lesidén es corta, y
cuando no existe un alto riesgo de reoclusién.
Representan aproximadamente el 35 por
ciento del total de stents que se colocan.

* Farmacoactivos
Son stents que liberan un férmaco
(antiproliferativo que evita una gran cicatriz)
que previene la reestenosis (la reproduccién
de la obstruccién de la arteria), limitando el
exceso de crecimiento de tejido dentro de
la arteria. Se colocan cuando la lesién es
més larga y cuando las probabilidades de
reestenosis son mdas amplias. Representan el
60% del total de stents que se colocan.

* Bioabsorbibles:
Son los mds novedosos. Se trata de una
malla liberadora de fédrmacos formada
por un material que tiene la capacidad de
disolverse por si solo al cabo de dos afos,
por lo que el vaso recupera su funcién natural
al permitir el paso de la sangre, no quedando
ningun cuerpo extrafio en el organismo.

Fundacié afiola del corazén. (Junio de 2014). Re

-en-una-decada-disminuiran-drasticamente-operacio

ACC Guideline for the Management of Patients With Valvular Heart Disease

on Practic

bre de 2014, de Fundacién espanola del corazédn: http

on-abierto

xecutive Summary. A Report of the American College

Guidelines. Rick A. Nishimura, Catherine M. Otto, Robert O. Bonow, Blase A. Carabel
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Estdn indicados en pacientes j6venes con
lesiones importantes y anatémicamente no
complicadas, es decir que pueda llegarse a
ellas facilmente. Representan el 5% del total
de stents que se colocan.

Otros procedimientos:

Entre otros procedimientos de los muchos que
abarca la cardiologia intervencionista, tenemos la
TAVI, o implante percutdneo de la valvula aértica,
la cual se realiza en pacientes que sufren estenosis
aértica grave, es decir, cuando la vélvula aértica
no se abre completamente, lo cual disminuye el
flujo de sangre desde el corazén. Esta enfermedad
lo padece el 5,5% de los mayores de 75 afos
y como la esperanza de vida estd aumentando,
se espera un crecimiento de esta enfermedad.
Hasta ahora, el tratamiento convencional es la
cirugia. El implante percutdneo de la vdlvula
se hace en aquellos pacientes en quienes esté
contraindicado el manejo quirdrgico por su mal
estado clinico o enfermedades asociadas, entre
ofras. Pero los exitosos resultados de esta técnica,
estdn haciendo que cada vez se amplie el perfil
del paciente a los que se les puede implantar la
vélvula de forma poco invasiva.

En el Hospital Pablo Tobén Uribe, mediante la
Corporacién Corazény Alma—Cordial, realizamos
procedimientos de cardiologia intervencionista,
incluyendo el implante percutdneo de la vélvula
aértica (TAVI) del cual ya realizamos en octubre
de 2014 el primer procedimiento exitoso de este
tipo.

Articulo recopilado por Gustavo Alexander

Gonzélez Munoz, Director Ejecutivo
Corporacién Cordial.

ecardiologia.es/actualidad/notas-de-

f Cardiology/American Heart Association

O'Gara, Carlos E. Ruiz

John P Erwin Ill,Robert A. Guyton, Patrick T.

Nikolaos J. Skubas, Paul Sorajja, Thoralf M. Sundt Ill and James D. Thomas. Circulation. published online March 3, 2014
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IRELACIONES
PELIGROSAS!

ENFERMEDAD PERIODONTAL Y
ENFERMEDADES DEL CORAZON

En la bUsqueda de factores de riesgo
de enfermedades cardiovasculares
(ECV), se ha encontrado relacion de
la enfermedad periodontal con la
aparicién de endocarditis bacteriana,
infarto  del miocardio, cardiopatia
isquémica y ateroesclerosis.  La
importancia de esta relacién, nos debe
llevar a realizar una labor educativa
paralograr cambios en el conocimiento
delaenfermedad periodontal, ya quela
poblacién ha llegado a aceptar como
inevitable la pérdida de dientes con la
edad, desconociendo sus verdaderas
causas y su implicacién con la salud
general.

Crear conciencia para prevenir la
enfermedad cardiovascular es muy
importante, por la gran mortalidad
que genera y por el nimero elevado
de enfermos que se deben controlar.
En este orden de ideas, hay que
prevenir la enfermedad periodontal
por ser identificada como un factor
de riesgo; segun la OMS, afecta de un
5% a 20% de los adultos mayores.
Las afecciones periodontales ocupan

18 Hospital Pablo Tobén Uribe | En Familia
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el segundo lugar en los problemas de
la salud bucal mundial y son la mayor
causa de pérdida de dientes después
de los 35 afos.

Personas con enfermedad periodontal
avanzada, tienen un 25% mds riesgo de
presentar accidentes cardiovasculares
que personas sin  enfermedad
periodontal.

Es triste saber que las periodontopatias
estan entre las pocas dolencias crénicas
para las cuales se disponen métodos
de prevencién y control eficaces vy, sin
embargo, no son utilizadas.

Con el 4nimo de aportar el granito
de arena en el control de uno de los
factores de riesgo de la enfermedad
cardiovascular, se hard una revisién
de aspectos importantes de lo
enfermedad periodontal.

Lla enfermedad periodontal, es una
afeccién  inflamatoria de  origen
bacteriano que afecta los tejidos de
sostén de los dientes; en su etapa
inicial hay una inflamacién de la encia



(gingivitis) producida principalmente
por la placa bacteriana. Este proceso
es reversible, incluso con solo mejorar
medidas de higiene oral, como son el
uso de seda dental y cepillado.

Si no se controla la gingivitis, la
enfermedad puede involucrar hueso
alveolar, cemento y fibras ligamentosas
que sostienen al diente.

la placa bacteriona que no se
remueve con una higiene adecuada,
se convierte en célculos que se
observan a simple vista; si no son
retirados, la placa bacteriana se sigue
adhiriendo  haciéndolos de mayor
tamafio, penetrando debajo de la
encia y provocando el dafio del tejido
de sostén del diente. En la primera

etapa, hay movilidad de los dientes,
sangrado y mal aliento.

Para evitar el avance de la enfermedad,
en el consultorio se realiza motivacién,
refuerzo de técnicas de higiene oral y
la remocién de los cdlculos; aunque
ya no es reversible la pérdida de hueso
y ligamento si se puede devolver el
equilibrio y mantener los dientes en
boca. El compromiso del paciente
es vital porque se deben extremar
medidas de cuidado y limpieza oral.

En casos de periodontitis avanzada, los
dientes se pueden caer solos, siendo
el motivo de consulta de algunos
pacientes. En otros casos, el profesional
puede indicar su extraccién por ser
causa de foco infeccioso o por tener

Compromiso Social y Legitimidad

una pérdida ésea muy grande y no ser
buenos pilares para una restauracién
adecuada cuando se requiera.

enfermedad
enfermedad

En  conclusién, la
periodontal es una
inflamatoria  crénica causada por
bacterias  Gram  negativas  que
facilmente pueden pasar a todo el
organismo. En los Ultimos afos se han
realizado estudios que la relacionan
con el riesgo cardiovascular vy
con mayor frecuencia de eventos
cardiovasculares.

Se han identificado patégenos de
origen periodontal en placas de
ateroma en endotelio de arterias
coronarias; de ahi la importancia del
diagnéstico precoz y el tratamiento
de periodontitis, especialmente en
personas con riesgo cardiovascular.

Creo que hay mucho por hacer para
que esta frase célebre no se convierta
en una realidad:
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Cultura con Alma

JUNTOS APORTAMOS A UN MUNDO MAS SOSTENIBLE

COMPRAS SOSTENIBLES DE SUMINISTROS fabricantes y proveedores con vistas a

innovar y expandir la disponibilidad de
esos productos.

El programa de Compras Sostenibles de * Evitar materiales que dafien la capa de
Suministros tiene como objetivo favorecer la ozono: aerosoles y estereofon.

adquisiciéon de productos respetuosos con el * Exigr a los proveedores que
Medio Ambiente y fabricados o generados en proporcionen informacién - sobre  los

ingredientes quimicos y las pruebas
de seguridad correspondientes a los

) ) ) ) productos comprados, y dar preferencia
Este proceso tiene tres dimensiones: Social, a los proveedores y a los productos que

Ambiental y Econdmica. cumplan estas especificaciones.
* Asegurarse de que todos los contratos

cumplan con los principios comerciales

Dimensiones de las compras sostenibles responsables con el entorno social.

* Utilizar proveedores locales que tengan
productos sustentables con certificacion
de terceros y cumplan con las précticas
éticas y sostenibles, de ser posible.

condiciones socialmente justas.

Dimensién ambiental

Considera comgros verdes,
ecolégicas, ambientalmente
amigables y responsables.

Tener una seleccion de proveedores que
cuenten con programas de:

* Reciclaje en sus instalaciones.

Dimensién social DNl Ml ¢ Posconsumo para los productos que
ofrecen.

Considera colmpros spciglmenfe Considera compras eficientes * Beneficio a los empleados y sus familias.

incIu;e:rﬂzg,sgt?c?;?yeggri?rz%siusto S e Beneficio o proyeccién a la comunidad.

* Que TODOS sus empleados estén
afiliados a EPS, Pensiones, Cesantias y
Riesgos Profesionales.

Cuenta con los siguiente criterios a la hora
de seleccionar productos y proveedores:

Para mejorar la adicion de estas

Dar prioridad a: prdcticas el Hospital en sus visitas de

* Productos reciclados, reciclables, sequimiento a las instalaciones de los
biodegradables y/o reutilizables. o o

° LC‘ Compro de Compufodores Cerﬁﬁcodos proveedores bUS(u |OS S|gU|ente crlterlos
y sustentables para todas las necesidades
electrénicas e informdticas. R

. . Compromiso social
* Productos fabricados de manera ética y «  Compromiso ambiental

responsables con el medio ambiente, a e Cglidad

precios competitivos, y trabajar con los e Seguridad y salud ocupacional
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v La valiente Maria Gabriela

Llegamos a Medellin el 4 de Enero de 2013
con la ilusién de que los médicos pudieran
salvar la vida de Marfa Gabriela. Ella nacié
el 23 de Noviembre de 2012 y 8 dias

después de su nacimiento, nuestros temores
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se hicieron realidad: habia nacido con la
misma enfermedad que le quité la vida a sus
hermanos Juan Camilo y Juan David.

Lla Unica oportunidad era realizarle un
trasplante de Médula Osea, procedimiento
que sonaba muy complejo. En el Hospital
Pablo Tobén Uribe nos recibieron con la
esperanza de que alli era posible hacer esta
proeza.

De alli en adelante sucedieron una cadena
de milagros que adn hoy siguen despertando
admiracién.  Después de exdmenes de
rigor tenfamos un donante compatible: su
papé, algo bastante bueno. El trasplante se
realizé el 14 de Marzo de 2013. Al quinto
dia el trasplante empezé a dar muestras de
funcionamiento. —Hay injerfo~ nos dijeron
las Doctoras. Eso era maravilloso, su sistema
defensivo estaba empezando a funcionar.
Vino la primera recaida con ingreso a UCI
Pedidtrica, se recuperd rapidamente y el 4 de
Abril saliamos para el apartamento que Dios
puso en nuestro camino.

Los primeros dias en casa fueron de mucha
ansiedad, temor y alegria. Sin embargo los
riesgos de recafdas estaban presentes y el 1
de Mayo ingresamos por Urgencias; Maria
Gabriela tenia fiebre.

los  exdmenes  mostraron  resultados
desalentadores, tenia varias infecciones
delicadas y entr6 de nuevo a UCI con
prondsticos  muy reservados, lentamente
Maria Gabriela se recuperaba y salia a
habitacién en el piso de Pediatria; los dias



siguientes pasaban muy lentamente: no se
lograba que mejorara, al contrario, seguian
surgiendo nuevas complicaciones.

A los pocos dias volvié a presentar otra
recaida y de nuevo ingresé a UCI, esta vez
més delicada y con més complicaciones. Sin
embargo la Fe de su Mamdé vy las oraciones
de toda la familia y amigos y el cuidado de
las enfermeras y médicos, pudieron mds que
sus problemas y otra vez mi chiquita volvia a
salir adelante.

En el cuarto piso, esperdbamos salir pronto
a casa. Dias y noches interminables, con
mucho dolor por verla en el estado que habia
caido, nos golpeaban el alma. Ver sufrir a tu
bebé y no poder hacer materialmente nada
por ayudarla, era una tortura imposible de
explicar.

Pero Dios se impone a todo lo imposible y es
asi como mi Maria Gabriela, fuerte como lo
era desde que estaba en la barriga de Mama,
no dejé ni un instante de luchary poco a poco
se empezd a reponer, hasta que finalmente
en abril del presente afo, salimos a casa,
después de 15 meses de hospitalizacién,
cuatro ingresos a UCI, cientos de exdmenes
y muchos dias de dolor y llanto.

Hoy le damos gracias, primero a Dios, sin
El nada es posible, segundo al Hospital
Pablo Tobén Uribe, empezando por las
Doctoras Natalia Builes, Lina y Alexandra,
los demds especialistas que la trataron:
intensivistas,  infectélogos, neumdlogos,
gastroenterdlogos, hepatélogos, pediatras,
nutricionistas y los demds que se nos puedan
escapar en este momento.

A todas y cada una de las enfermeras del
sexto piso de pediatria, las del octavo piso

de trasplantes, las del cuarto
laboratorio; en fin, todos en
Siempre nos hicieron sentir que Maria
Gabriela era su paciente mds importante y
querida. Gracias a todos, de verdad este es
un Hospital con ALMA, Dios siga déndoles
tanta capacidad de servicio ademés con
tanta humanidad.

Maria Gabriela cumple el 23 de Noviembre
dos afios de nacida y, con el favor de Dios,
el proximo 14 de Marzo de 2015 cumplird
2 anos de su nueva oportunidad de vida,
gracias a ustedes.

piso, las de
el Hospital.

Dios los bendiga por siempre,

Susana Parra y Alfonso Becerra
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DIA INTERNACIONAL DE LA PREVENCION
DEL MALTRATO INFANTIL

El 19 de noviembre se conmemora a nivel mundial el dia de la Prevencién contra el Maltrato Infantil,
un espacio destinado para tomar conciencia de todas las situaciones que aquejan a nuestra poblacién
infantil.

El Hospital con su grupo de Atencién al Nifio(a) y Adolescente en Riesgo, ha venido estableciendo
redes de amistad con otras instituciones dedicadas a la educacién, nutricién y proteccién de
los nifos, las nifas y los adolescentes de la ciudad de Medellin, como son la Fundacion de
Atencién a la Nifez (FAN) y la Corporaciéon de amor al nifioc CARINO, quiénes desde hace
50 y 35 afos, respectivamente, cumplen un papel trascendental en la vida de la poblacién
infantil de nuestra regién. Esta red de colaboracién y apoyo mutuo, cada dia se fortalece en
beneficio de la infancia y entre las tres instituciones hemos llegado a abordar el problema
desde los diferentes frentes que lo conforman.

Este afo, estas tres instituciones que conforman una red en Medellin, para la atencién integral
de los nifos victimas y de los nifios en riesgo de serlo, nos hemos unido para celebrar el Dia
Mundial contra el malirato a los nifos, con un evento académico que se realizard el 19 de
Noviembre, con expositores Nacionales e Internacionalesy un evento educativo que se realizard
el 20 de noviembre en el Hall Principal del Hospital, con la participacién lddica y artistica de los
nifos y nifas de la Fundacion de Atencidon a la Nifez (FAN), quiénes vienen a presentar sus
obras a los nifos que se encuentran hospitalizados y demds visitantes del Hospital.

“La educacion es el proceso de socializacion formal de los individuos de una sociedad”
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RECUERDA LOS PUNTOS DE ENTREGA
DE RESULTADOS DE LABORATORIO

G G c 0 Q

Pensando en la comodidad de nuestros usuarios, el Hospital
cuenta convarios lugaresy horarios para reclamar resultados

de laboratorio:

LABORATORIO CLINICO Lunes a viernes después de las 7:00 p.m.
(tercer piso)

sdbados después de la 1:00 p.m. y festivos las 24 horas

(primer piso)
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EL HOSPITAL CON ALMA

Pablo TobénUribe

Hospital Pablo Tobén Uribe en el Top
10 de los Mejores Hospitales y Clinicas de
Ameérica Latina 2014

America

economia

El Hospital Pablo Tobon Uribe hace parte de los 10 mejores Hospitales de América Lating, en Antioquia
ocupa el primer puesto, en Colombia se ubica en la posicién 3 y en América Latina escala del
puesto 10 al 7 con respecto al afio pasado.

Asi lo revel6 la prestigiosa revista América Economia' que publicé los resultados de las
encuestas realizadas a los principales hospitales de Latinoamérica, que permite la evaluacién
detallada de seis estdndares: Seguridad y Dignidad del paciente, Capital Humano, Capacidad
(egresos, camas, especialidades y subespecialidades médicas, procedimientos, Gestién del
Conocimiento, Eficiencia y Prestigio).

Segun lo revela América Economia "El Pablo Tobén Uribe de Medellin sube del puesto 10° al
7°, en el caso del hospital paisa, el alza se debe, en buena parte, al alto puntaje obtenido en
Gobierno Hospitalario."

Lo que enorgullece al Hospital, ya que ratifica su lema El Hospital con Alma, donde el alma la
pone cada uno de los colaboradores que hacen parte de la Institucién, y no es para menos,
en el microscopio del ranking ocupa la segunda posicién en los 10 Hospitales con mayor
porcentaje de médicos con sub-especialidad, lo que demuestra el enfoque de un Hospital de
Alta complejidad.
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RK 14 RK13 HOSPITAL O CLINICA CIUDAD
| | Hospital lsraelita Albert Einstein Sao Paulo
2 2 Clinica Alemana Santiogo de Chile
3 3 Hospital Universidad Ausiral Buenos Aires
4 7 Fundacion Cardiovascular de Colombia  Bucaramanga
5 4 Fundacion Valle del Lili Cali
4 5 Hospital Samaritanc de Sac Paulo Sao Paulo
7 10 Hospital Pablo Tobdn Uribe Medellin
8 9 Hospital Clinica Biblica San José
9 16 Clinica Internacional Lima
10 L Fundacion Cardicinfantil Bogota
EN EL MICROSCOPIO

Los 10 hospitales con mayor porcentaje de médicos con sub-especialidad
Fuente: AméricaEconomia Intelligence
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EN OCTUBRE CELEBRAMOS CON
NUESTRO ANIVERSARIO

En nuestra edicién anterior les contamos
que en octubre nuestro Hospital celebra su
aniversario, por eso queremos compartir las
imdgenes de este mes en el que la cultura y
la integracién fueron los aliados estratégicos
para celebrar y agradecer los 44 afios de
funcionamiento de la institucién.

Asi mismo en esta semana, nuestros pacientes,
visitantes y colaboradores disfrutaron de
jornadas de lectura en vos alta para llevar a
volar su mente.

28 Hospital Pablo Tobén Uribe | En Familia

Entre el 20 y el 23 de octubre tuvimos en
nuestro Hospital, gracias a la alianza
con a Caja de Compensacién Familiar
Comfenalco, la exposicién  Hermanos
Grimm: “ERASE UNA VEZ. Princesas, Héroes
y Brujas”, en la que nifios, j6venes y adultos,
vivieron y conocieron las mdgicas historias
de estos hermanos.




Para complementar esta exposicién nos acompnaron las librerias:

Al pie de la letra Libreria

Libreria América

Libreria Interuniversitaria |
Diego Pareja

Libreria Acentos - Universidad EAFIT

En sefal de accién de gracias el 24 de octubre
tuvimos una celebracién eucaristica presidida
por Elkin Fernando Alvarez Botero Obispo
Auxiliar de la Arquidiécesis de Medellin y
el Santisimo estuvo expuesto durante el dia
para agradecer y orar por los enfermos y sus
cuidadores.

Por otfro lado el servicio de nutricién ofrecié
un almuerzo especial para colaboradores,
jubilados y damas voluntarias, asi mismo
hizo un cambio en su minuta.

Libreria Simsalabim

Corporacion para Investigaciones Bioldgicas
Editorial Amolca (Libreria Alianzas S.A.S)
Comfenalco

Dream Books
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EL PUEBLO DE LOS ZOCALOS

Guo’ropé es una alucinante combinacién
de atractivos naturales y culturales, uno de
los pueblos mas tranquilos de Colombia, con
poco mds de 5.000 habitantes, es un destino
que te invita a vivir una experiencia Unica en
medio de sus vistosos paisajes.

Guatapé es hoy en dia un destino renovado
que a sus atractivos tradicionales le ha suma-
do una gran cantidad de actividades nuevas
para ofrecerte, que se ajusta a las necesi-
dades de los turistas.

Tres kilémetros antes de llegar al casco ur-
bano te encontrards con una gigantesca roca
de 220 metros de altura, ha recibido muchos
nombres, pero el més simple es el mas cor-
recto, “La piedra de Guatapé”
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Hace algunas décadas se especulaba so-
bre su origen, y muchos ain creen que es
un meteorito, pero en realidad se trata de la
més vistosa roca del batolito antioquefio,
una gran estructura de rocas sobre la cual se
apoya buena parte del territorio antioquefio.
Si estés dispuesto a subir 664 escalones po-
drés llegar a la cima y disfrutar de una vista
excepcional de larepresa, a una altura equiv-
alente a la que tendrias desde un edificio de
80 pisos, y alli estd el embalse, con 1.200
millones de metros cibicos de agua, que
producen mds del 30% de la energia hidro-
eléctrica de Colombia.

Més adelante estd Guatapé, ubicado a solo
setenta y sietekilémetros de Medellin, que se
recorren en una hora y veinte minutos. En sus



calles vas a ver los llamativos z6calos de colores, una tradicién centenaria que estd mds viva
que nunca, y que convierte a Guatapé en un municipio Unico, en las fachadas de las casas,
estd plasmada la historia de varias generaciones de familias Guatapénses, y el icono de este
estilo de arquitectura es “La calle del recuerdo” réplica de una las vias mds importantes, que
se inundaron para la construccién del embalse, hace més de treinta afos.

En el agua podrds disfrutar de muchas actividades recreativas para nifios y adultos, pasear
en diferentes tipos de embarcaciones, practicar deportes acudticos, conocer la villa ndutica, y
hasta recorrer el embalse por el aire, en un cable vuelo de seis cientos metros.

Cuando vayas a Guatapé vas a poder recorrer muchos otros atractivos, es un destino tranquilo
y confortable, con muchas opciones respecto a hoteles y restaurantes, y lo més importante, la
gente de Guatapées reconocida por su amabilidad y su simpatia.

uan Carlos Mazo

0000000000000000‘0’0‘0000000000000
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RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD
PARA NAVIDAD Y FIN DE ANO

/ng".

pocos dias de la Navidad y de Fin de afio las actividades
aumentan, realizar compras en centros comerciales, viajes
con los amigos, eventos sociales, transitar hasta altas horas
de la noche, son algunos de los factores mds relevantes en
época decembrina.  Mientras estas actividades se realizan
debemos tener mayor precaucion.

Consejos de seguridad para la navidad:

 Evite lugares alejados de la ciudad
* Reunete en locales conocidos y de buen prestigio
* No le cuente detalles de su vida privada a una persona
gue acaba de conocer
* No acepte tragos de desconocidos
* No lleve grandes sumas de dinero en su bolso o muchas
Vg tarjetas de crédito
@ « No porte joyas de gran valor
* No descuide a los nifos
” * Ubique a los guardas de seguridad privada, quienes estdn
@  preparados para ayudarle y son facilitadores para la ac-
" cién de las autoridades publicas.

@

J
| 4
b 2

“Piense positivo, programe su mente y olvide
los pensamientos negativos”
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=STA NAVIDAD &

DILE NO

A LA POLVORA

Todos los dias queremos verte sonreir,
disfrutando sanamente de cada momento.
Vive esta Navidad En Familiq,

cerca de los tuyos y lejos muy lejos

de la pélvora. 3

e 4
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EL HOSPITAL CON ALMA

www.hptu.org.co = 'E\PuthnbénUribe




Cultura con Alma

El 4 de octubre se celebré el Dia
Mundial de los Animales, esta
conmemoracién nacié en 1929
por iniciativa de la Organizacién
Mundial de Proteccién Animal en
congreso celebrado en Viena y fue
elegido este dia porque es el dia
festivo por Francisco de Asis, amante
de la naturaleza y santo patrén de
animales y el medioambiente.

San Francisco de Asfs era vegetariano,
partidario de dejar vivir a los animales
en paz en su hdébitat; se oponia a su
utilizacion en espectdculos, tradiciones
o cualquier otra actividad que pudiera
perjudicar tanto a ellos como al
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DIA MUNDIAL DE
LOS ANIMALES

equilibrio natural de la tierra.

Por su apoyo a la ecologia, su rechazo
al maltrato y cautividad de quien
llamaba “sus hermanos menores” y su
lucha por ellos se le otorgé el titulo del
Santo de los animales y Patrén de los
ecologistas (animalistas).

La fuente de San Francisco, ubicada
en nuestro Hospital, nombrada asi
en honor a este santo, es un lugar
concebido para la tranquilidad y el
contacto con la naturaleza, en ella
podemos observar variedad de plantas
y peces, que hacen del lugar un sitio
de paz.



Cultura con Alma

La celebracién del Dia Mundial de los Animales es una oportunidad para recordar
la importancia del cuidado y respeto a los animales como pilar del planeta,
especialmente si consideramos que nuestros actos repercuten en los ecosistemas
terrestres y maritimos, lo que se ha reflejado en un incremento en el nUmero de
animales en via de extincién.

Se considera en peligro de extincién a una especie animal, cuando su existencia
se encuentra comprometida a nivel mundial. Ya sea por parte de la accién del
hombre, como la caza ilegal o la tala indiscriminada de arboles, o simplemente
a cambios en el ecosistema de la especie.

Resultados de investigaciones indican que el 21% de los mamiferos conocidos,
el 30% de los anfibios conocidos, el 12% de las aves conocidas, y el 28% de los
reptiles, el 37% de los peces de agua dulce, el 70% de las plantas y el 35% de
los invertebrados evaluados hasta ahora estdn amenazados'.

Algunos animales en peligro
de extincion en Colombia son:

1. Arana pollera, que vive en climas
templados andinos “Estas arafias
son  controladoras  bioldgicas
que comen insectos plagas que
atacan cultivos y hogares; comen
cucarrones y reducen el crecimiento
excesivo de estas poblaciones”,
indicé Yeimi Cifuentes estudiante
de Biologia de la Universidad
Nacional.

Escarabajo Titanius giganteus.
Armadillo

Guacamaya bandera

Manatf der Caribe

Oso perezoso

Rana dorada

Jaguar

PN AWM

Thitp://www.iucn.org/es/24143/La-crisis-de-extincion-de-especies-continua-a-ritmo-acelerado--UICN
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Cultura con Alma

AMAAAAAA A

IFERIA DEL BIENESTAR!

En’rre el 1y el 3 de octubre realizamos

la  “Feria del Bienestar”, alli los
colaboradores  pudieron  conocer
cudles son los beneficios EFR, como
funcionan y como pueden acceder
a ellos. Asi mismo el Fondo de
Empleados del Hospital, Comfenalco
y el COPASST hicieron presencia en
esta feria, ofreciendo sus diferentes
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servicios y promoviendo los beneficios
con que cuenta el Hospital y que estén
relacionados con el bienestar de los
colaboradores y sus familias.

Con un total de 678 asistentes, la feria
sirvid para que los colaboradores del
Hospital se pusieran al dia con las
cartillas de la ruta de la felicidad y




Cultura con Alma

AAAAAAAAAAAARA/

con los coleccionables de mis hdbitos # ﬂ t T W
saludables, se les entregé el catdlogo b .# ‘ Y
EFR con los 36 beneficios con los . i

que se cuenta a la fecha, se facilité la
reposicién de elementos de proteccién
personal para el personal asistencial
y se aclararon inquietudes sobre los
diversos beneficios.

Este fue un espacio diferente y colorido
en el que recordamos la importancia
de la conciliaciéon y el balance como
herramientas que nos permiten vivir
felices y alcanzar nuestros objetivos
laborales, personales y familiares.
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Cultura con Alma
Laf fa,
no el destino

AAMI:

La psicologia positiva propone que uno de los componentes del bienestar son las
buenas relaciones.

Si en este momento te preguntaras acerca de lo mds importante en tu vida, lo
mds probable es que traigas a tu mente a tu familia o a una persona cercana.

Esto es porque los amigos “hacen salir la mejor versién de nosotros mismos”
Las ofras personas también cuentan, sin embargo, es comdn que dediquemos
poco tiempo a la amistad o la familia. Los estudios, el trabajo, el trafico, nos
ocupan gran parte del dia y cuando estamos con ellos, alguna pantalla distrae
nuestra atencién: el celular, una tableta, la televisién...

Si quieres fortalecer tus relaciones personales, conviene dedicarles tiempo y at-
encioén.

Deja de mirar a las pantallas que te rodean y céntrate en la persona, disfruten
tiempo de calidad. Asi podrdn cultivar una relacién de mutuo apoyo, confianza

y carifo.

FUENTES: http://cienciasdelafelicidad.mx/blog
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pCHO ROLES DE LOS AMIGOS

CONSTRUCTOR
Te apoya paraque logres el éxito,
te ayuda a usar tus fortalezas
de manera productiva. No
compite contigo.

COMPANERO PORRISTA

Esté ahi siempre, en todas
las circunstancias.
Arriesgarfa la vida por ti.

Anima y apoya. Celebra
contfigo tus éxitos. Te defiende
a tiyalo que crees.

COLABORADOR
Tiene intereses y ambiciones
similares a los tuyos. Con él te
sientes en tfierra conocida.

CONECTOR
Te ayuda a conocer nuevas
personas, amplia tu red de
relaciones.

) >

—~d

NAVEGADOR

Sabe dar consejos y te ayuda
a mantenerte en la direccién
adecuada. Es la persona ideal
para compartir metas y suenos.

ENERGIZADOR
El amigo divertido, con él
siempre te la pasas bien.

REVELADOR
Expande tus horizontes, hace
buenas preguntas, amplia tu
perspectiva.

Rath, Tom (2006). Vital Friends. Gallup Press. Nueva York.




Cultura con Alma

PARABOLA DEL BUEN

SAMARITANO

Lucas 10, 25-37

Un maestro de la ley fue a hablar con JesUs, y para ponerle a prueba le pregunté:
~Maestro, ¢qué debo hacer para alcanzar la vida eterna?
Jesus le contesto:
—2Qué estd escrito en la ley2 2Qué lees en ella?
El maestro de la ley respondié:
—Ama al Sefor tu Dios con todo tu corazén, con toda tu alma, con todas tus fuerzas y
con toda tu mente; y ama a tu préjimo como a ti mismo.’
Jesus le dijo:
—Bien contestado. Haz eso y tendrés la vida.
Pero el maestro de la ley, queriendo justificar su pregunta, dijo a JesUs:
—2Y quién es mi préjimo?
Jesus le respondié:

—~Un hombre que bajaba por el camino de Jerusalén a Jericé, fue asaltado por unos
bandidos. Le quitaron hasta la ropa que llevaba puesta, le golpearon y se fueron
dejandolo medio muerto. Casualmente pasé un sacerdote por aquel mismo camino,
pero al ver al herido dio un rodeo y siguié adelante. Luego pasé por alli un levita,y
que al verlo dio también un rodeo y siguié adelante. Finalmente, un hombre de
Samaria que viajaba por el mismo camino, le vio y sintié compasién de él. Se le
acercd, le curd las heridas con aceite y vino,a y se las vendé. Luego lo montd en
su propia cabalgadura, lo llevé a una posada y cuidé de él. Al dia siguiente, el
samaritano sacé dos denarios, se los dio al posadero y le dijo: ‘Cuida a este hombre.
Si gastas mds, te lo pagaré a mi regreso.” Pues bien, 2cudél de aquellos tres te parece
que fue el préjimo del hombre asaltado por los bandidos?

El maestro de la ley contesté:

—El que tuvo compasién de él.

Jesus le dijo:

Ve, pues, y haz 10 lo mismo”
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Cultura con Alma

Al meditar sobre la pardbola del Buen Sa-
maritano; encontramos los rasgos y actitudes
de lo que debe ser nuestro comportamiento
ante el necesitado:

* Superar todo prejuciio que haya creado
distancias entre las personas.
* Anteponer los intereses y necesidades del

ofro, a los propios.

* Acercarse al necesitado.

* Atender las reales necesidades de las
personas, lo que ellos necesitan.

* Preocuparse del enfermo: hoy y del
proyecto para manana.

* Promover la colaboracién de los demas
para que juntos y en forma coordinada
se pueda “servir” mejor al necesitado.

* Asumir una mentalidad de “disponibili-
dad al servicios”.

Sobre la via de la vida, “aventura bella y
dificil”, son numerosos los que arriesgan a
intrerrumpir el propio viaje para responder a
una solicitud de ayuda. En la margen de la
vida encontramos personas solas, enfermas,
deprimidas y victimas de las enfermedades
sociales.

La experiencia cotidiana ofrece continu-
amente ocasiones que pueden superar los
impulsos del corazén en acciones de soli-
daridad. Lo importante es vencer la indife-
rencia.

El préjimo presentado por los medios, le-
jano por las distancias especiales del globo
terrqueo:  Somalia, Chocé, Basil, Albania,
Bosnia, etc., nos aleja del préjimo o no abre
muchas més oportunidades?

El samaritano no andaba buscando el suf-
rimiento, el evangelio presenta al indicio el
viaje que debid interrumpir. El samaritano es
una persona comun. Su viaje es pospuesto
par la urgencia de responder al sufrimiento
del préjimo.

¢Es el samaritano un personaje fuera de
moda?

Capelldn Jaime Alberto Lopez M.
Capelldn Alejandro Trujillo
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Cultura con Alma

CUIDA TU INFORMACION Y TU COMPUTADOR

Recomendaciones para el uso de los
computadores y su informacion:

. Tener el escritorio lleno de iconos torna
més lento el funcionamiento del com-
putar, esto puede degradar el correcto
funcionamiento.Se recomienda que solo
tenga los iconos de programas o archivos
de uso més frecuente.

. Apague el computador cuando no lo esté
utilizando especialmente en su hora de
descanso o cuando termine su jornada
de trabaijo.

. Mantenga siempre una postura adecua-
da

. La informacién es responsabilidad del
usuario, se recomienda hacer copias de
seguridad

Recomendaciones para el uso
de internet:

. Se recomienda No descargar programas
que no se conocen, por el peligro de virus
que incluso, esto puede dafar el equipo.
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2. No abrir paginas desconocidas ya que
muchas de estas pdginas pueden conten-
er virus y dafar su informacién.

Recomendaciones para el uso de
correo electronico:

1. No abrir correo con asunto desconocido
o sospechoso ya que estos pueden con-
tener informacién inapropiada.

2. No descargar archivo de correo descono-
cido o sospechoso ya que estos pueden
contener programas peligrosos tales
COMO Virus.

3. Eliminar la informacién que ya no utilice

4. Hacer un buen uso de su espacio de al-
macenamiento en el correo

5. Escribe correos cortos

6. Evita usar confirmaciones de apertura

7. Sélo copia a los involucrados

8. Cuestiona siempre si el correo es la mejor

via

9. Procura no usar tu correo de la empresa
para asuntos personales

10.Evita caer en un ping-pong de correos



: 30 DE NOVIEMBRE:
DIA INTERNACIONAL DE LA SEGURIDAD DE
LA INFORMACION

Ay pero si esta nota es de mi
vecina, tenia una falla renal

hummm

de notas y manana la
guardo en la historia

Los profesionales, técnicos y auxiliares de la salud que intervienen
directamente en la atencién del paciente, tienen la obligacién de
registrar en los formatos especificos o anexos (segun corresponda),
las observaciones, conceptos, decisiones y resultados de las
acciones en salud desarrolladas con el paciente, cumpliendo en su
diligenciamiento con las caracteristicas de:

* Integralidad (reunir la informacién de los aspectos relativos a la
atencién en salud).

» Secuencialidad (registro cronolégico).

* Racionalidad cientifica (criterios cientificos en el diligenciamiento
y registro de las acciones en salud).

* Disponibilidad (posibilidad de uso de la informacién en el
momento requerido, con las limitaciones de la ley).

* Oportunidad (simulténea o inmediatamente después de que
ocurre la prestacién del servicio).




Cultura con Alma

EBOLA

El Ebola es una enfermedad infecciosa viral aguda que produce fiebre hemorrdgica en humanos y primates
(monos, gorilas y chimpancés), causada por el virus del Ebola, que se describié por primera vez en el afio
1976 por el Dr. David Finkes, cuando se presentaron varios casos de fiebre hemorrdgica en Zaire y Sudén.
El nombre del virus se debe al rio Ebola, geograficamente ubicado en Zaire.

El virus del Ebola es uno de los dos miembros de una familia de virus de ARN (4cido ribonucleico)
llamado Filoviridae.

Es una infeccién que se caracteriza por una alta tasa de mortalidad, que oscila entre el 50% y el 95%
de los afectados. Le epidemia actual ha mostrado una mortalidad entre 55 — 60%

Fiebre (mayor a 38.6 °C) Dolor de cabeza intenso

Dolor muscular Debilidad

Diarrea Vémito

Sintomas respiratorios Dolor abdominal (de estémago)
Hemorragia (sangrado o moretones)

sin causa aparente

Nausea y vémito.

Diarrea (posiblemente con la presencia
de sangrado).

Enrojecimiento de los ojos.

Dolor de pecho y fos.

Sarpullido.

Dolor de estémago.

Pérdida grave de peso.

Sangrado, usualmente en los ojos y
hematomas (pueden sangrar por ofros
orificios corporales, como las orejas, la
nariz, el recto y sitios de donde tomaron
muestras de sangre previamente).
Sangrado interno.

Los sinfomas pueden aparecer entre 2 y 21 dias (en promedio 4 a 10 dias) después de la exposicién al
virus. La recuperacién del paciente depende de su respuesta inmunitaria.

La persona enferma es infectante desde el momento en el que comienza con los sintomas.

Si usted presenta los sinfomas y fuvo contacto con personas enfermas de ébola o viajo a las zonas
donde tienen circulacién del virus.

Las personas que se recuperan de la infeccién por el virus del Ebola producen anticuerpos que duran
por lo menos 10 afos.
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- JAMI - ﬁ
Instituciones Amigas

EL HOSPITAL COMN ALMA

de la Mujer y la Infancia PabloTobénUribe

ESTAMOS COMPROMETIDCSS

CON LA SALUD MATERNA E INFANTIL

Por eso nos acogemos a la estrategia de las Instituciones Amigas de la
Mujer vy la Infancia (IAMI), asi:
>

Manifestamos nuestra {.) Favorecemes o E{]Cf{] I'ICi{:]
voluntad materna

exclusiva y sin horarios
politica institucional

: Propiciomos el E'Dni'[]i:'l'ﬂ
CupﬂCifﬂmGS ma I‘E"hljﬂ durante la

estancia hospitalario
o todo el pﬂrsunu| de salud en
implementacién de la politica

Brindomos clencién integral en

(?' salud ,nutricién
£ a las nifias y nifios para su

E d UCamas, informamosy adecuade crecimiento y desarrolle.

atendemos en salud ¥ nutricidn
a las mujeres en periodo de
loctancia materna y sus fomilias.

Favarscemaos

entornos proteciores

“f. En el Hospitol no se atienden partos, , -
en coso eventual estos serdn atendidos S i ﬂmlgﬂ bIES

“n calidad , calidez

Garantizames la

continvidad @

. en el cuidado de la
Brindomos = . salud y nutricidn
UCDmpﬂﬂﬂml'EﬁfD ¥ a fomilias en
educacion o los madres en el pesparto roceso de
inmedioto en la loclancia materna ¥ ctancia con

los cuidodos del recidn nocido. ayuda de lo red



Cultura con Alma

iAHORA REALIZAR TUS DILIGENCIAS f
PERSONALES SERA MAS FACIL! e r

> 2> >

Pensando en fu comodidad contamos con un convenio de mensajeria con la
empresa Agil y a Tlempo.

| PARA SOLICITAR UN SERVICIO )}

Te debes comunicar a los teleéfonos;
SB333334 311 357 5081,

(AL TARIFAS |

Debes cancelar el valor por diigencia directamente a la persona que presta el servicio,
teniendo en cuenfa estas tarifas:

T HokBeRes T s equieres  realizar

Diligencias de maximo 20 minutos dilgencias de  mayor
Programar con | hora de anticipacion duracion  [DIAN, Camarg
|Medelin, Itagdi, Sabaneta, La Estrella y Envigade | § 6,000 | 9¢ Comercio, Seguridad
|B-EHI':| San Antonio de Prado $10,000 Socihal, Trdnsito) puedes
|': ld; $12.000 contratar el servicio de
aldas diigencios  por  hora
|Copacabana $15000 | [minimo 2 horas confinuas).
|Girardota $ 18,000
|Bmg $25,000 TARIFA: $12.000 por hora.

Dia Feli: por cada 3 diligencios
pragramadas para un mismo dia, la cuarta
2 vale g mitad,

Semana Mensgjero: Por cada 5 diligencias
progromadas en a3 misma  semana, e
obsequia la siguiente diigencia.

| CONDICIONES DEL CONVENIO: ) )

El imgresc de los mensojeros de esto
empresa a las instalaciones del Hospital
astard permilida de lunes a viemes de 7.30
arm. g 5.30 p.m.

El Hospital no asume ningun fipe de

i responsabilidad respecto a la coordinacidn

e de la solicitud de los servicios, a lo colidaod
en la prestacion de los mismos ni al pago de
estos.
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Dando continuidad a nuestro proyecto de Cultura
Organizacional, invitamos en esta edicién a la
Jefe de Proyectos e Innovacién, Margarita Matias
Orozco.

La innovacién es un concepto muy popular en
los Gltimos tiempos. Por esta razén es importante
precisar qué significa especificamente en el caso
del departamento de Proyectos e Innovacién. En
términos sencillos cuando hablamos de innovacién
estamos hablando del proceso de convertir una
idea en algo real, aplicable y sostenible de tal
manera que se genere un nuevo producto, un
nuevo servicio o bien una nueva y mejor forma de
hacer las cosas.

En este sentido el departamento tiene la misiéon de
proponer, evaluar, coordinar y gestionar proyectos
relacionados con innovacién y crecimiento de
diversas fuentes como procesos de referenciacion
con pares, iniciativas con aliados estratégicos o
bien generacién interna de iniciativas.

En el tema de proyectos la misién del departamento
es estructurar, formular y evaluar financiera y
socialmente los proyectos de desarrollo e inversiéon,
considerando aspectos cualitativos y de fuente de
recursos.

Finalmente, el departamento estd trabajando
activamente en la redefinicién de indicadores
del tablero de direccién, segin el nuevo
Direccionamiento Estratégico.

PARA
CONOCERTE
MEJOR
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Cultura con Alma

IN[EINNON

Damos una cordial bienvenida a las personas que ingresaron a nuestro Hospital:

Wilson Alejandro Bermidez Rengifo
Médico Anestesidlogo

Laura Natalia Morales Gutiérrez
Ayudante Administrativo en
Facturacién

Elia Rubi Galeano Caro
Secretaria Departamento Financiero
y de Logistica

Elisa Bernal Sierra
Médica Internista

Yezid Hernando Beltran Aguilera
Médico Pediatra

Maria Isabel Agudelo Tabares
Estudiante en Prdctica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Mariana Jiménez Soto _
Estudiante en Prdactica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Hilario Gémez Molina .
Estudiante en Practica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Luisa Maria Restrepo Restrepo
Estudiante en Préctica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Valentina Ramirez Jiménez |
Estudiante en Prdctica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Luisa Fernanda Rivera Botero
Estudiante en Practica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Daniela Medina Alvarez
Estudiante en Préctica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Diana Marcela Oquendo Giraldo
Estudiante en Préctica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Wilmer Eliecer Baena Lopez
Estudiante en Practica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Paula Andrea Gutiérrez Betancur
Estudiante en Préctica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Astrid Carolina Ceballos Zuluaga
Estudiante en Prdactica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Ludy Michel Lépez Zapata
Estudiante en Préctica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Maria Camila Olarte Loaiza
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Estudiante en Prdctica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria
Carolina Correo/Cgrngjgl )
Estudiante en Practica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Karen Echeverri Jaramillo
Estudiante en Practica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Leidy Lorena Sarmiento Vera
Estudiante en Prdctica Técnico
Laboral Auxiliar en Enfermeria

Carolina Romdn Ramirez
Estudiante en Practica Técnico
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i s Ingredientes

2 Unidades pon de séndwich cortade en cubitos
| Taza pechuga de polle deshuesada, sin piel

1 Sobre de caldo de gallina

2 Unidades lechuga romana bien lovodas

Para la salsa:

1/2 Taza de Mayonesa

2 Cucharodaos de Mostazo

1/4 Taza vinagre blanco

? ChCl’IDIEIdEIE DIEEIF'DI'I'DS

2 Cuchaorodos quese Parmesano rallade =,
| Unidad anchoa conservada en aceite, escurrida apcional

Joqueline Pérez
Arceveds

» Preparacion »

En un molde para home coleca los cubitos de pan con algo de aceite, sal y pimienta negra al gusto. Déjalos
darar en un horne precalentade a 180° C por 15 minutos. Una vez listes, retira y reserva.

Sozona los firas de pechugo de pollo y dora en uno ploncha o sartén. Una vez listas reserva.

Para preparar la salsa procesa en vna licuadore mayenesa, mostazg, vinagre, alcoparras, queso parmesanc
y anchoas. Licue por 5 minutos y reserva.

Tracea la lechuga y coldcola en una fuente, incorpora crutenes (pan dorado), tiras de polle y el aderszo
en una solsero apore y sirve.
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