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Foto: Pesebre navideno
en el exterior del Hospital.
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Pesebre zona helipuerto.
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editorial

Formay figura

Vamos a hacer uso de un concepto clésico de la filosofia que
cuando explica la realidad de los seres del mundo, define que
ellos son compuestos de materia y de forma. Y asi, jen qué se
parecen y en qué se diferencian una ola y un remolino? Ambos
se asemejan en que su materia es agua, pero se diferencian en
su forma: la ola se configura de manera similar a un tridnguloy
avanza en sentido lineal, mientras que el remolino se configura
en forma de circulo con una energia concéntrica. Dos ejemplos
mas. La materia de un texto son las letras y las palabras, pero su
forma es la manera como ellas se organizan para expresar algo
con un determinado sentido. Igual sucede con la musica, cuya
materia son las notas y su forma la armonia que se produce al
combinarlas en sus distintas tonalidades y duraciones.

Al referirnos a la forma humana podemos caer en el equivoco
de quedarnos en su apariencia y juzgarla segun los canones
imperantes de lo que se considera belleza, canon que varia
segun los momentos histéricos. Pero la forma humana
estda mucho mas alla de la figura y de la moda, de lo que se
observa con una simple mirada. La materia de nuestra vida es
el cuerpo en el cual habitamos, pero en éste confluyen varias
formas de vida, desde la inferior a la superior, de la mas baja
ala mas elevada.

No hay duda alguna de que nuestro conglomerado de
células es el resultado de elementos quimicos simples, que se
ordenan y dan origen a una forma vegetal y animal de vida,
que se expresan en necesidades vitales y potencialidades
tales como la nutricion, el desarrollo de tejidos y 6rganos, la
reproduccion, la capacidad de locomocién y de sensaciones
tales como el gusto, el tacto, el olfato, el oido y la vista. Pero
la forma mas humana es aquella que ordena la vida vegetal
y animal hacia fines nobles y elevados, la que es capaz de
solidarizarse y la que hace que se pueda crecer en compafhia
de otros. Una cosa es alimentarse para satisfacer el hambre,
otra superior es hacerlo con alimentos sanos y nutritivos,
todavia mas si los presentamos y los servimos de una
manera agradable y muy superior si hacemos de la comida
un momento de compartir con otros y de estrechar lazos. Es
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diferente satisfacer el impulso sexual de forma egoista usando
a otro como objeto de placer, a ordenar la sexualidad como
expresion del querer a otro, pero es todavia mas elevada
la constitucion de una familia dentro del compromiso, la
fidelidad y el amor mutuos, que se expresan a su vez en la
perpetuacion a través de los hijos.

;Pero de donde sale nuestra forma? Necesariamente de
otras personas. Por ello la importancia de los padres, de los
maestros, de los amigos y de las compaiias. Sin embargo
no basta la formacion recibida; se hace necesario incorporar
dicha forma en nuestro propio ser y asi ademas de ser
formados, el reto de cada uno es formarse, darse su propio
orden desde dentro. A diferencia de la ola y el remolino,
cuya forma es una energia que proviene del exterior, la cual
finalmente se agota y termina en el rompimiento de la ola y
en la cesacion del remolino, el ser humano posee una fuente
inagotable de energia propia que le permite mantenerse en
constante formacion.

No podemos conformarnos con ser similares a un repollo o
en el mejor de los casos a una mascota; para el ser humano eso
seria una deformidad. La forma humana es la conformidad
inconforme, el tomar conciencia que siempre podemos ser
mas, aceptando lo que somos pero con la voluntad de ser
siempre mejores con lo que somos. jLa gracia no es tener
buena figura, sino ser de la mejor formal

ANDRES AGUIRéMARTiN EZ
Director General
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noticias de nuestro Hospital

Logros de nuestro Hospital

en el 2006

Estos son algunos de los logros alcanzados por la
“Familia Hospital Pablo Tobén Uribe”, durante el 2006.
Son el resultado de nuestro compromiso y constante trabajo en equipo
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Cuidados criticos pedidtricos.

Trasplante de intestino delgado: Realizado el 2 de
febrero a un paciente de 53 afos quien hoy goza de
excelente salud.

Mas de 100 trasplantes de higado: consolidandonos
como uno de los centros mas importantes en América
Latina.

Consultorio en el Exito de Itagiii: Nuestro Hospital
ofrece sus servicios de medicina general en un
consultorio ubicado en almacenes EXITO de Itagiii, en el
que ademas se realizan toma de muestras de laboratorio
y campanas especiales.

Cuidado critico pediatrico: 20 habitaciones distribuidas
asi: 7 para cuidados especiales, 7 para cuidados
intensivos y 6 para neonatos.

Ampliacion de Rayos X: Nuevo servicio de
hemodinamia, salas de espera V.I.P y nuevos equipos con
tecnologia de punta, entre ellos el angidgrafo, nico en
Colombia.

Clinica de la obesidad y cirugia bariatrica: Atencién
integral al paciente obeso que incluye tratamiento
clinico y quirurgico.
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Angidgrafo.

Medicina Nuclear: Esta drea especializada de la
radiologia utiliza pequefas cantidades de sustancias
radioactivas, para examinar la funcién y estructura de los
organos.

Oficina de pacientes internacionales: Modernas
instalaciones, pensando en el bienestar del paciente.
Acompanamiento y asesoria personalizada a pacientes
de fuera de Medellin, para su estadia y tratamiento.

Instituto de Educacion no formal: Dedicado a la
formacion de auxiliares de enfermeria, preparadas para
trabajar en instituciones de alta complejidad. Es el primer
instituto aprobado por el Ministerio de Proteccién Social.

Hospital Seguro: seleccionado como centro piloto
en América Latina para el desarrollo de la propuesta:
DESVIACION POSITIVA, estrategia para combatir el
estafilococo aureus reistente a los antibioticos.

Inversiones 2006: El Hospital Pablo Tobén Uribe invirtié
en mejoras locativas y equipos $12.600 millones.

El Hospital crecié en el 2006 en un 15%, con respecto al
ano anterior.

Hospital Pablo Tobon Uribe

noticias de nuestro Hospital

Sala de espera atencién a pacientes internacionales
de trasplantes y cirugia baridtrica.

Medicina nuclear.




Staphylococcus aureus

Desviacion Positiva
Para combatir el Staphylococcus

En nuestra edicién de octubre, nuestro director, Doctor Andrés Aguirre Martinez,
mencioné la importancia de combatir el Staphylococcus aureus, una bacteria
que puede causar infecciones graves con consecuencias fatales para pacientes y
trabajadores de la salud. Para combatirla, existe una iniciativa llamada Desviacion
Positiva. Nuestro Hospital fue seleccionado como centro piloto en América
Latina para el desarrollo de esta propuesta.

Durante los pasados 4, 5 y 6 de octubre contamos con la presencia de los expertos
de Estados Unidos que dieron a conocer la metodologia y utilidad de la Desviacion
Positiva.

El 5 de octubre asistieron 405 personas a las sesiones de introduccion, lideradas por
los expertos, Curt Limberg y Jerry Sterning, quienes hablaron del Staphylococcus
. aureus, su significado y epidemiologia mundial y local, asi como el significado y
T i objetivo de la desviacion positiva.

Acerca de desviacion positiva, los expertos explican “En cada comunidad
u organizacién existen ciertos individuos o grupos cuyas practicas y/o
comportamientos fuera de lo comiin les permiten encontrar mejores soluciones
alos problemas, que los que encuentran sus vecinos que tiene acceso a
los mismos recursos”.

De este primer acercamiento surgieron voluntariamente las personas que
conforman el grupo de lideres. Ellos se reunieron al dia siguiente para hacerla
primera sesion de descubrimiento y accion. A esta reunion asistieron 45 personas
(lideres en DP), pertenecientes a todas las areas del Hospital, que entendieron mas
en detalle la metodologia de la DP, explicada por los expertos que se basa en la
inteligencia grupal, en donde la comunidad identifica el problema y las soluciones
accesibles para lograr un cambio cultural o de comportamiento.




Staphylococcus aureus

aureus resistente a oxacilina

El grupo concluyéd que existen 6 areas o temas criticos para trabajar y mejorar con
el objetivo de lograr la disminucion de la prevalencia de Staphylococcus aureus
resistente a oxacilina y prevenir su diseminacion:

1. Educacion, Informacion y capacitacion sobre la bacteria, mecanismo
de transmision, medidas de aislamiento y prevencion.
| 2. Recursos para la higiene de manos y los aislamientos.

3. Limpieza de equipos, juguetes, camillas y servicios del Hospital.

4. Vigilancia de los aislamientos: debemos velar porque los aislamientos, la
asepsia de los procedimientos y la higiene de manos se haga correctamente.

5. Circulacion de equipos, en especial computadores que van de unservicio
aotro y camillas utilizadas por pacientes en aislamiento.

6. Comunicacion intrainstitucional sobre el tipo de aislamiento que tiene
cada paciente.

Después de identificar estas areas de trabajo, los lideres, de forma voluntaria,
escogieron el tema de su mayor interés para trabajar en él. De estos grupos surgieron
varias propuestas que se analizaran y ejecutaran en los préximos meses.

En la préxima edicion, compartiremos con ustedes la experiencia que tuvimos con la
nueva visita realizada por los expertos, el 29 y 30 de noviembre y 1° de diciembre.

Continuaremos trabajando, para llegar a todo el personal del Hospital, a través de
didlogos de descubrimiento y accion. Si usted quiere saber mas acerca del tema,
puede comunicarse con el Comité de Prevencion de Infecciones, extension 387.

Todos somos parte del problema
pero TODOS SOMOS PARTE DE LA SOLUCION!

* Hospital Pablo Tobon Uribe




Hospital seguro

Asi combatimos al
Staphylococcus Aureus

resistente a oxaciling,
en nuestro Hospital

En Cirugia

« Instalamos dispensadores de alcohol glicerinado
en vestiers de cirugia.

« Atendemos la recuperacién de los pacientes con aislamiento
de contacto en un lugar diferente a los demas pacientes.

En la Unidad de Cuidados Intensivos

« Mayor compromiso de higiene de manos de nuestro
personal de vigilancia.

« Nuestro personal asistencial decidié no utilizar
anillos, relojes y llevar el pelo recogido,
para evitar transmisién de bacterias.

Hemos realizado 10 didlogos de descubrimiento
y accion en diferentes servicios del Hospital,
para encontrar soluciones conjuntas al problema
del Staphylococcus aureus resistente a oxacilina.




historia clinica electrénica

MUY PRONTO

Escaneo de documentos
en Historia Clinica Electronica

Préximamente nuestra historia clinica contara con el nuevo médulo de “Escaneo
de documentos’, que nos permitird escanear todos aquellos documentos
administrativos y clinicos de nuestros pacientes. Este moédulo traerd grandes
utilidades a nuestros pacientes y usuarios como:

. El documento de identidad y carné del financiador estara escaneado; asi
los pacientes ahorran dinero en las fotocopias que deben traer y solo tendran
que escanearse una vez.

. Los documentos del SOAT, seran escaneados una vez y nuestros pacientes
- = ya no tendran que sacar fotocopias cada vez que vengan a fisioterapia o
cualquier consulta médica relacionada con este episodio.

Los médicos podran ver los resultados de examenes que se hayan realizado al
paciente fuera del Hospital de manera electronica.

Para el departamento de Gestion de Informacién Clinica reducira espacioen la
custodia de estos documentos y tiempo de los auxiliares en el archivo de dichos
documentos.

1

Estos son algunos de los beneficios que nos brindara
E 4 el escaneo de documentos.
/ Préximamente empezaremos a capacitar a nuestros usuarios.

Hospital Pablo Tobén Uribe




reconocimiento

PREMIO ’
COLOMBIANO
A LA CALIDAD
DE LA GESTION
2005 - 2006

CATEGORIA DE SERVICIO
Y COMERCIO GRANDE

Premio Colombiano
ala Calidad
de la Gestion

2005-2006
para el Hospital Pablo Tobon Uribe '

El Doctor Andrés Aguirre Martinez, nuestro Director General, recibi6 el 16 de
noviembre a las 12:00 m el PREMIO COLOMBIANO A LA CALIDAD DE LA
GESTION, CATEGORIA DE SERVICIO Y COMERCIO GRANDE 2005 - 2006,

de manos del Presidente de la Republica, doctor Alvaro Uribe Vélez.

> Es la segunda vez que el HOSPITAL PABLO TOBON URIBE recibe este
reconocimiento. La primera ocasion, fue en 1999.

> Este premio es un reconocimiento del Gobierno Nacional a las organizaciones,
tanto del sector publico como del privado que se distinguen por tener un
enfoque practico en el desarrollo de procesos de gestién hacia la calidad y la
productividad.
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reconocimiento

Apartes de las palabras del Presidente Uribe
durante la entrega del Premio Colombiano
a la Calidad de Gestion 2005 - 2006.

“ Quiero felicitar el buen suceso que ha tenido esta
iniciativa, agradecer a quienes después de concebirla la
han mantenido, la han prolongado y la han hecho mas
estimulante para la calidad en Colombia.

Nos congregamos hoy para distinguir a nuestros
compatriotas a través de tres instituciones...

(...) Y nos reunimos hoy para entregarle el premio
al Hospital Pablo Tobén. Uribe de Medellin. Han oido
Ustedes, en la calidad de la filosofia de su gerente, la
calidad de los servicios del Hospital. Yo no sé quién es el
cuerpo y quién es el alma. Sera el propio doctor Andrés
el que nos tenga que decir si el Hospital es su cuerpo o
es su alma. Ese tema se lo dejamos a sus disquisiciones
filoséficas, a la manera como Usted relaciona esos
temas de los clasicos con los desafios modernos de la
medicina...

(...) Una institucion de salud excelencia, como el
Hospital Pablo Tobon Uribe.

(...) A todos ustedes, muchas felicitaciones, y nos
sentimos muy orgullosos los colombianos de tener
a la Cémara de Comercio de Bogotd, a su equipo
directivo, a Indupalma, a quienes la han hecho grande,
la transformaron, y al Hospital Pablo Tobén Uribe de
Medellin. Muchas gracias. ’ ,

“Este premio es de todos!”

Hospital Pablo Tobén Uribe




cumplearios

DICIEMBRE 1

Saul Cuartas Torres
Fisioterapéuta

Maria Elena Lopera Echeverry
Secretaria auxiliar

Lina Marcela Olarte Villa
Secretaria auxiliar

Luz Beatriz Orozco Guarin
Auxiliar revisor de cuentas
Diana Mabel Gallego Diaz
Agente mesa de servicios
DICIEMBRE 2

Sergio Arango Ortiz

Médico ortopedista

Dora Bibiana Sanchez Ocampo
Auxiliar de enfermeria

Liliana Marcela Betancur Montano
Enfermera

Luz Albany Romero Pérez
Secretaria auxiliar

Lina Marcela Restrepo Gallo
Auxiliar de enfermeria

Blanca Nubia Alvarez Gomez
Secretaria auxiliar

DICIEMBRE 3

Jenny Cristina Jaramillo Buitrago
Auxiliar de enfermeria

Juan Esteban Arroyave Sierra
Médico dermatélogo

Jaime Andrés Montoya Botero
Médico general de planta

Luis Vicente Syro Moreno
Médico neurocirujano
DICIEMBRE 4

Isabel Cristina Ceballos Castafieda
Auxiliar de cartera

Carolina Echeverri Jaramillo
Médica sub especialista en hem
Sandra Milena Cifuentes Londono
Auxiliar de enfermeria

Robinson Casas Velandia
Ayudante centro de documentos
Liliana Maria Uribe Rincon
Instrumentadora quirdrgica
Andrea Mesa Cuartas

Enfermera

DICIEMBRE 5

Carmen Elisa Acosta Rosero
Bacteridloga

Aura Cecilia Restrepo Hermandez
Enfermera especialista para cuidado
critico v

Mariluz Castano Alvarez

Auxiliar de enfermeria

Sandra Milena Gomez Ospina
Auxiliar de enfermeria
DICIEMBRE 06

Olga Lucia Molina Upegui
Bacteridloga

Jorge Ivan Lopera Henao
Tecnélogo en imagenes diagndsticas
en la seccién radioterapia

Yulia Maria Calle Arbelaez
Auxiliar de enfermeria
DICIEMBRE 7

Maria Abigail Franco Chalarca
Secretaria auxiliar

Clara Maria Arango Toro

Jefe seccién medicina interna
Jorge Wilson Quintero Aguilar
Bacteriéloga

Teresita Maria Lopera Mesa
Enfermera en interventoria
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Sandra Yulieth Gomez Gémez
Auxiliar de enfermeria

DICIEMBRE 8

Lucia Restrepo Vargas
Auxiliar de enfermeria
Silvia Zapata Lopez

Jefe division paramédica
Sandra Milena Sosa Bedoya
Auxiliar de enfermeria
Ricardo Sanchez Forero
Médico radioterapéuta
Claudia Patricia Jiménez Carvajal
Auxiliar de tesoreria

Liliana Cecilia Yarce Mora
Auxiliar de enfermeria
Rubiela Montoya Castano
Auxiliar de enfermeria

DICIEMBRE 9

Ana Maria Alvarez Marin
Enfermera

Diana Marcela Usuga Pérez
Enfermera

DICIEMBRE 10

Adriana Patricia Hurtado Rojas
Auxiliar de enfermeria

Isabel Cristina Marin Otalora
Auxiliar de admisiones

Olga Beatriz Valencia Castaneda
Tecnologo en imagenes diagnésticas
en la seccion de radioterapia
Alba Lucia Toro Pantoja

Auxiliar gestion de la informacién
Gabriel Jaime Ortiz Piza

Médico radiélogo

DICIEMBRE 11

Luz Elena Osorio Rodriguez
Ayudante de servicios

DICIEMBRE 12

Olga Lucia Ochoa Vélez

Jefe seccion comercial

Diana Alexandra Montoya Escudero
Auxiliar de enfermeria

DICIEMBRE 13

Samara del Pilar Zapata Vinasco
Aucxiliar de enfermeria

Gloria Lucia Lema Zuluaga

Jefe seccién apoyo a pacientes
internacionales

Claudia Marcela Cérdenas Pérez
Enfermera

Bibiana Maria Martinez Chica
Auxiliar de enfermeria

Carlos Deiber Ardila Padierna
Ayudante de servicios

James Adrian Areiza Guerra
Ayudante de servicios

Sandra Maria Gomez Chabala
Fisica

DICIEMBRE 14

Luz Marina Alzate Vergara
Auxiliar de enfermeria

Marituz Zuleta Velasquez
Secretaria auxiliar

William De Jesus Quiceno Calderén
Médico radiélogo

Claudia Patricia Quintero Giraldo
Ayudante de servicios

Dora Estella Cano Cano
Aprendiz en etapa lectiva
DICIEMBRE 15

Carolina Duran Cardona
Auditora de control interno

DICIEMBRE 16

Zuleima Manzury Jurado Sepulveda
Auxiliar de enfermeria

Sandra Milena Alzate Jaramilio
Nutricionista dietista

David Andrés Roldan Gémez
Terapéuta respiratoria

DICIEMBRE 17
Adriana Maria Villa Sanchez
Auxiliar de contabilidad

Bibiana Melo Ocampo
Enfermera

Yuri Alejandra Vargas Duque
Auxiliar de enfermeria

John Jairo Aristizébal Gomez
Médico oftalmdlogo

Carolina Maria Restrepo Rojas
Enfermera

DICIEMBRE 18

Juliana Isabel Cadavid Morales
Auxiliar de acreditacién y mejoramiento
Monica Isabel Osorio Lopez
Auxiliar de enfermeria
DICIEMBRE 19

Erika Cristina Marin Zapata
Ayudante de servicios

Luz Ayda Ruiz Balbin

Ayudante de servicios

Gloria Marfa Ruiz Rengifo
Tecnéloga en imagenes diagnésticas
Julio Nicolas Torres Ospina
Médico pediatra

DICIEMBRE 20

Gloria Stella Monsalve Zapata
Auxiliar de enfermeria

Liliana Isabel Castillo Garcia
Enfermera

DICIEMBRE 21

Luz Angela Jaramillo Bustamante
Auxiliar de apoyo al usuario
Gladys Steila Mejia Pineda
Bacteridloga

Estephania Vasquez Gutiérrez
Auxiliar de enfermeria

Sonia Rosa Osorio Muneton
Secretaria del departamento

de enfermeria

DICIEMBRE 22

Gloria Amparo Moreno Naranjo
Auxiliar de enfermeria

Roberto Carlo Rivera Diaz
Médico anestesiologo

Carlos Alberto Gomez Fajardo
Médico ginecdlogo

John Jairo Murillo Cardona
Auxiliar centro de documentos
DICIEMBRE 23

Maria Del Carmen Murcia Murcia
Auxiliar de enfermeria

Jader Jusbey Ortiz Betancur
Instrumentador (a) quirdrgico
Diana Ivonne Carrillo Rigaud
Fisioterapéuta

Luz Marina Carvajal Sarrazola
Instrumentadora quirtrgica
Natalia Pino Restrepo

Auxiliar de enfermeria

Sandra isabel Alzate Vanegas
Sicologa clinica
DICIEMBRE 24

Luz Adriana Castaio Giraldo
Auxiliar de investigacion

Liliana Minotas Bastidas

Enfermera

Juan Pablo Escobar Gutiérrez
Instrumentador quirtrgico

Jests Emilio Garcés Jiménez
Tecnélogo en imagenes diagndsticas

DICIEMBRE 25

Cecilia Lucia Zapata Mufioz
Secretaria auxiliar

Verénica Molina Vélez
Médica dermatéloga

DICIEMBRE 26

Elizabeth Correa Grisales

Auxiliar de enfermeria

César Augusto Gonzalez Montoya
Ayudante de servicios en entrenamiento
Luz Edith Vasquez Arboleda

Auxiliar revisor de cuentas

DICIEMBRE 27

Ana Maria Suarez Munoz
Ayudante de servicios
Wilber Armel Cortez Gémez
Auxiliar de facturacion
Milena Mazo Ramirez
Auxiliar de enfermeria
David Piedrahita Herran
Estudiante de practica
Walter Alirio Parra Rojas
Operador de planta

DICIEMBRE 28

Paola Andrea Lopera Rivera
Auxiliar de enfermeria

Ximena Amparo Sanchez Ramirez
Auxiliar de enfermeria

Gloria Patricia Celis Galeano
Aucxiliar de enfermeria

Bibiana Maria Cardenas Agudelo
Enfermera

Dioselina Quintero Morato
Instrumentadora quirdrgica
Yeny Patricia Pineda

Enfermera

DICIEMBRE 29

Claudia Leonisa Quintana Pérez
Instrumentadora quirtrgica
Katerine Mazo Vélez

Aprendiz en etapa lectiva

DICIEMBRE 30

Maribel Davila Vélez
Instrumentadora quirtrgica
Fernando Alberto Lopez Restrepo
Enfermero

Luz Yessela Valencia Ibarguen
Auxiliar de enfermeria

Diana Patricia Sudrez Marin
Bacteriéloga

Blanca Yamile Oquendo Jaramillo
Auxiliar De Enfermeria

DICIEMBRE 31

Luz Adriana Correa Castillo
Secretaria auxiliar

Santiago Jaramillo Escobar
Médico anestesidlogo

Alvaro Humberto Restrepo Cuartas
Médico internista

Beatriz Elena Arroyave Restrepo
Enfermera especialista

para cuidado critico

Andrea Victoria Restrepo Gouzy
Médica pediatra infectéloga
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Matrimonios

Les deseamos felicidad y prosperidad
en esta nueva etapa de sus vidas a:
MARYORY TOLOSA VELASQUEZ
Instrumentadora Quirdrgica

Octubre 28

BERNARDO ALBEIRO BEDOYA SANCHEZ
Regente de Farmacia

Octubre 28

BIBIANA SHIRLEY PEREZ LONDONO
Auxiliar de Enfermeria

Octubre 14

Nacimientos

Damos la bienvenida a los bebés
que llegaron a alegrar el hogar de nuestros
colaboradores y muchas felicidades a:
CARLOS ALBERTO URIBE TRUJILLO
Médico urélogo

Por la llegada de su hijo, Martin
CAROLINA ECHAVARRIA VILLEGAS
Ingeniero de sistemas

Por la llegada de su hijo, Nicolas
JIMENA VILLEGAS CUARTAS

Jefe de seccion hospitalizacion
cuidado critico

Por la llegada de su hijo, Federico
ANGELA MARIA ECHEVERRI RIOS
Nutricionista dietista

Por la llegada de su hija, Mariana
CATERINE HENAO ROLDAN
Nutricionista dietista

Por la llegada de su hijo, Tomas
PAULA ANDREA RAMIREZ GIRALDO
Augxiliar de enfermeria

Por la llegada de su hija, Sara

Fallecimientos

Hacemos llegar nuestra sentida
voz de condolencia a:

ANGELA MARIA ECHEVERRY RIOS
Nutricionista dietista

Por el fallecimiento de su padre,
Luis Alberto Echeverry Rodriguez
LUZ MARINA PINEDA PINEDA
Auxiliar de Enfermeria

Por el fallecimiento de su padre,
Miguel Angel Pineda

LUZ MARINA PRISCO MONTES
Enfermera

Por el fallecimiento de su madre,
Maria Herminia Montes Lopez
ADRIANA MARIA VILLA SANCHEZ
Auxiliar de contabilidad

Por el fallecimiento de su padre,
Juan Villa Mazo

Hospital Pablo Tobon Uribe

Retiros

Agradecemos el tiempo dedicado

a nuestra Institucion a:

SENEIDA SERNA CORREA

Enfermera

DIANA CECILIA RODRIGUEZ PEREZ
Aucxiliar de enfermeria

CLAUDIA CRISTINA ROJAS CANO
Estudiante de practica secretariado
ALBA LUCIA RODAS ALZATE

Aucxiliar de enfermeria

ROBINSON ALVEIRO VASCO SANCHEZ
Tecndlogo en iméagenes diagndsticas
OMAR ALFONSO ZULUAGA PELAEZ
Médico anestesidlogo

FLOR EDILMA OSORIO RIOS DE BEDOYA
Auxiliar de enfermeria en quiréfano
MARIA EUGENIA MORALES SIERRA
Secretaria de mercadeo

Ingresos

Damos la bienvenida a la Familia
Hospital Pablo Tobon Uribe a

ANA MARIA BUILES CARMONA
Auxiliar de compras y comercio
LUZ AMPARO ARIAS VANEGAS
Auxiliar unidad académica
MARGARITA MARIA BASTIDAS GUERRA
Estudiante de practica

DAVID VELEZ PELAEZ

Estudiante de practica

MARILUZ CASTANO ALVAREZ
Aucxiliar de enfermeria

OLGA LUCIA ALVAREZ CORREA
Aucxiliar de enfermeria

ELIZABETH MARTINEZ VELASQUEZ
Médico oftalmélogo

MARIA CRISTINA MORA PEREZ
Auxiliar de enfermeria

ELIZABETH CRISTINA GIRALDO JIMENEZ
Aucxiliar de enfermeria

LINA MARIA CARVAJAL MADRID
Auxiliar de enfermeria
MARGARITA MARIA ARREDONDO GONZALEZ
Enfermera

DIANA PATRICIA QUIROZ PEREZ
Enfermera

LILIANA MARIA ANGEL MARTINEZ
Estudiante de practica

YURLEY PATRICIA GARCIA CORTEZ
Estudiante de practica

KELLY YOHANA USUGA OCAMPO
Auxiliar de enfermeria

MILEIDY MONTOYA ROJO

Auxiliar de enfermeria

novedades laborales

ALEJANDRA MARIA CORONADO RICAURTE
Aucxiliar de enfermeria

YANET PATRICIA ARREGOCES SOLANO
Aucxiliar de enfermeria

SANDRA MILENA HINESTROZA PALACIOS
Aucxiliar de enfermeria

LINA MARCELA RESTREPO GALLO
Auxiliar de enfermeria

DEISY JARAMILLO OSORIO

Aucxiliar de enfermeria

ELIANA GARCIA CUADRADO

Aucxiliar de enfermeria

PATRICIA EUGENIA GONZALEZ BUENO
Aucxiliar de enfermeria

MONICA LORENA VALENCIA RAMIREZ
Aucxiliar de enfermeria

MARIA TERESA SANCHEZ GRACIANO
Auxiliar de enfermeria

CLAUDIA MARCELA SARMIENTO FRANCO
Aucxiliar de enfermeria

TATIANA ARAQUE GONZALEZ

Aucxiliar de enfermeria

MYLEIDY JOHANNA MUNOZ PARRA
Aucxiliar de enfermeria

VANEXA JULIETTE SANCHEZ CHALARCA
Aucxiliar de enfermeria

DIANA CRISTINA FLOREZ OROZCO
Aucxiliar de enfermeria

ISABEL CRISTINA ZAPATA SIERRA
Auxiliar de enfermeria

LILIANA MARIA ORTIZ ARANGO
Tecnologo en imégenes diagndsticas
MAYERLI VALENCIA RODRIGUEZ
Secretaria auxiliar

JUAN DIEGO GUTIERREZ BOTERO
Médico neurocirujano

JORGE LUIS IBANEZ VIVERO

Médico neurocirujano

CARLOS JAIME YEPES SANCHEZ

Médico neurocirujano

HECTOR ALEJANDRO GOMEZ CARRERO
Cirujano general-vascular periférico
ISABEL CRISTINA ZULETA OCHOA
Aucxiliar de enfermeria

SILVA ELIANA POSADA

Aucxiliar de enfermeria

ISABEL CRISTINA GALLEGO OROZCO
Auxiliar de enfermeria

GILBERTO DE JESUS GALLEGO GALLEGO
Tecnologo biomédico

DIANA ISABEL LOPEZ VALENCIA
Enfermera

DIANA MARCELA USUGA PEREZ
Enfermera

NATALIA CORREA VALENCIA

Auxiliar de cartera

GIOVANNI ALEXANDER RUIZ ROJAS
Médico internista




receta

INGREDIENTES

* 2libras de caién

* 1 pocillo de caldo de sustancia
* 5 pocillo de vino dulce

* 1 pocillo de pan rallado

e Y5 pocillo de pasas

* Y libra de jamén

e 2 cucharadas de margarina
2 cucharada de salsa soya

* 1 cucharadita de zumo de limén
* saly pimienta al gusto

* 3 cucharadas de azucar

PREPARACION

Con un cuchillo muy afilado, haga
un tunel por el centro de lado a lado.

Mezcle el vino con el caldo, el pan,
las pasas, la salsa soya, el aztcar.

Adicione Sal y pimienta al gusto.

Adobe el cainén por el tunel y por fuera
y déjelo asi durante 2 horas.

Luego rellénelo con la mezcla anterior,
el jamon y si desea con alifios.

Cierre los extremos con palillos.

Derrita la margarina y Untela al cafién
por todas partes.

: Envuelva el cafién muy bien en papel
. de aluminio engrasado.
[ o d v 4 :
< ‘ a n o n . Precaliente el horno a 350 grados.
o © Hornee el canén durante hora y media,

na VIdEﬁO arriba y abajo, luego destapelo y

déjelo dorar por 10 minutos.

RENDIMIENTO: 10 porciones - Acomparie con salsa de pifia -que se
. elabora calando pifay luego se licua

| Lea cuidadosamente la receta. Revise que tenga todos los ingredientes requeridos : U Poco de esta-

para la preparacién. Busque todos los utensilios que necesita: olla, cuchillo, tabla
de porcionado, etc. Lave y desinfecte los utensilios al igual que el lugar donde va a

trabajar Contribucion

Departamento de Nutricién y Dietética

e e T T y Salamanca
Biblioteca Gabriel Correa Vélez :

98700010047
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Medellin, noviembre 3 de 2006.

Doctor

Andrés Aguirre Martinez
Director General

Hospital Pablo Tobén Uribe
Medellin

Respetado Doctor Aguirre:
Mi atento y cordial saludo.

En dias recientes pasando por delicados problemas de salud, tuve la
oportunidad de compartir con la querida familia Pablo Tobén Uribe, al
utilizar los servicios de hospitalizacion en UCE y en el cuarto privado de
esa importante institucion.

Mi permanencia en uso de sus servicios, me hizo sentir como una paciente
muy afortunada por la calidad del servicio y por el excelente trato que
recibi en todo momento.

Para los médicos, todo el personal de enfermeria, personal de limpieza,
lavanderia, alimentacion, seguridad, personas del drea administrativa y
usted como su gran director, un sincero de corazén “Dios les pague’, porque
con su atencion y calidos detalles, me hicieron sentir mas que un paciente,
un ser humano rodeado de afecto y comprension en los momentos dificiles
que vivi durante mi hospitalizacién.

Para usted y su querida familia HPTU, mi sentimiento de eterna gratitud y
aprecio.

Rocio Bedoya y flia.

Amparo Arango de Solérzano
y sus hijos, Diana Maria, Luis Guillermo y Maria Teresa

Agradecen

Al grupo de hepatologos, personal médico y enfermeras
del piso 4° privado y demas empleados del Hospital Pablo Tobén Uribe
por su profesionalismo, calidad humana, solidaridad, cuidados y dedicacion
que le brindaron a nuestro querido Padre, Esposo y Abuelo
Rodrigo Soldrzano Gémez.

Hospital Pablo Tobén Uribe

nos escriben

k4
--_---—.
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Medellin, octubre 30 de 2006

Senores
Hospital Pablo Tobdn Uribe
Motivo: Felicitaciones y agradecimiento.

Deseo expresar mis felicitaciones
y admiracion por el servicio que prestan.

Se siente que es un Hospital con alma
porque se nota que todas las personas que
trabajan aqui tienen una EXCELENTE calidad
humana y técnica.

Me atendieron en radiologia de la mejor
manera. Quiero felicitarlos a todos
y RESALTAR la atencién de la jefe Gloria.

Instituciones como ustedes hacen grande
un pais. FELICITACIONES.

Fraternalmente,

Gloria Inés Ruiz Henao.




K CORPORACION
Libertod y Orden CALIDAD
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Ministerio de Comercio
i Turismo

Industria y Turisi
Replblica de Colombia

PREMIO
COLOMBIANO
A LA CALIDAD
DE LA GESTION
2005 -2006

CATEGORIA DE SERVICIO
2005-2006 Y COMERCIO GRANDE

jUn premio
que renueva nuestro COmpromiso
para sequir brindando lo mejor!

[Primera y tnica institucién de salud que ha recibido DOS VECES esta distincién]

PABLO TOBON URIBE.

UN HOSPITAL CON ALMA

Calle 78B No. 69-240 | Conmutador: (4) 441 52 52 | Fax: (4) 441 14 40 | www.hptu.org.co | e-mail: hptu@hptu.org.co | Medellin, Colombia




